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o Kuntalaisten aktivointia
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Hyveen kokonaistavoite

 Luoda systemaattinen terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin
edistamisen toimintamalli Paijat-Hameeseen (15 kuntaa)

— Pysyva toiminta ja rakenteet

« Hankkeen aikana toimintamallia pilotoidaan valtimotautien ja
erityisesti tyypin 2 diabeteksen ehkaisyn (elintapaohjaus) seka
ikdantyvien toimintakykyisyyden tukemisen systematisoinnissa
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{ i et Tala. } Hyve-hankkeen organisointi

[ Hyve ydinryhma:

Raisa Valve
Risto Kuronen
Sari Hokkanen
Anna Péaatalo

Pj. Heli Laapio-Knuutila
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Terveys ja hyvinvointi
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Ehdotus strategisista linjauksista valituilla painopistealueilla
Malli strategisten linjausten kayttbonotosta

: : : A
Elintapaohjauksen prosessikuvaus
Malli toimeenpanosta ja kirjaamisista
Ehdotus toiminnan jatkuvasta arvioinnista
J
N
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Malli terveystarkastusten ja elintapaohjauksen
jarjestamisesta keskitettyna toimintana olemassa
| olevissa rakenteissa

P
Toimintakykyisyyden tukemisen prosessikuvaus

Malli toimeenpanosta ja kirjaamisista

( Ehdotus toiminnan jatkuvasta arvioinnista

( Soslaalisen h
toimintakyky

Vaeston aktivointi

Ehdotus ikdantyvien sosiaalista toimintakykya kuvaavasta
mittaristosta ja sen kaytosta
-

Jatkuvan toiminnan malli terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen viestintadn

Hyvan Olon Nastola

Paadttdjien ja eri hallintokuntien

toimintatapojen kehittaminen




RAKENTEET
Hyve-yksikko 1.1.2009-31.12.2010

« Hallinnollisesti Phsotey:n peruspalvelukeskuksessa
 Toiminnan rahoittajina kaikki alueen kunnat
 Rahallinen panostus n. 1e/asukas/vuosi

— kaikkien alueen kuntien kaytdssa seuraavat kaksi vuotta (osaksi
EAKR-rahoituksella)

— jatkaa Hyve-hankkeessa (1.9.2006-31.12.2008) tehtya tyota

— keskeisena tavoitteena juurruttaa alueelle systemaattinen
elintapaohjauksen malli valtimotautien ja T2D:n ehkaisyyn




Tydntekijdt: Risto Kuronen
Anna Paatalo
Sari Hokkanen




SYSTEMAATTISIA TOIMINTATAPOJA
Elintapaohjausprosessin toteutus
perusterveydenhuollossa

Riskihenkilon tunnistus Elintapaohjauksen toteutus Seuranta ja arviointi
Perusterveydenhuollon hoito- Ryhménohjaaja Asiakasta kannustetaan
henkilokunta tunnistaa riskihenkilot * vastaa ryhméanohjauksesta « yllapitamaan terveellisia elintapoja
eri toimipisteissa vyotarélihavuuden « ohjaa kuuden tapaamisen ryhman « osallistumaan avoimiin
ja sukurasitteen perusteella * huolehtii ryhmanohjaukseen elintaparyhmiin
liittyvista kirjaamisista
Taytetaan T2D riskitesti Ryhménohjaaja
* Pisteet alle 15: Ryhmanohjaus « kutsuu elintaparyhmaéléiset avoimeen
Annetaan kirjallinen ohje ja kannustetaan « tavoitteellista toimintaa seurantaryhmaan
noudattamaan terveellisia elintapoja * yksil6llistéa ohjausta ryhméassa « ohjaa seurantaryhmén
* Pisteet 15 tai yli: * ohjaajana koulutuksen saanut * huolehtii seurantaan liittyvista
Lahete verikokeisiin: lipidit ja glukoosi- ryhmanohjaaja, tukena alueellinen kirjaamisista
rasituskoe ravitsemusterapeutti e arvioi ryhman onnistumista ja
Lahete elintaparyhméohjaukseen * ryhméassa motivointi, muutoksen oman toiminnan kehittdémista
suunnittelu, kokeilu ja yllapito
Motivoidaan asiakasta Keratdan raportit
osallistumaan elintaparyhmadn Elintapaohjaus tapahtu tilastoinneista
80 %:sti ryhmissa sovituin valiajoin
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TyO jatkuu...

Elintaparynméaohjauksen hyédyntaminen
raskausdiabeetikoiden hoidossa
ylipainoisten lasten perheiden ohjauksessa
varusmiesten terveyden edistamisessa
vastaanoton toiminnassa
tyGterveyshuollon toiminnassa

tyottomien ja mielenterveyskuntoutujien tukitoiminnassa (RYTMI)

Pitkajanteisen kehittamistydbnkuvaus: Absetz&Patja (toim.),
Ennaltaehkaisyn kehittaminen Paijat-Hameen terveydenhuollossa,
PHSOTEYN julkaisuja 68, 2008)
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SYSTEMAATTISIA TOIMINTATAPOJA
Toimintakyvyn arvioinnin ja tukemisen prosessi

Asiakas _ Tekee
pisteet ; _ -
10-12 suunnitelman 2. Aloitetaan kotiharjoittelu
hd M liikkumisesta ja —»0
Tehdaan asetaan
Wkin testi tavoitteet
Kotihoidon — | .
tyontekija pisteet Ehdottaa
Huolehtii 7-9 ryhméan e\
paivittaisesta .‘ osallistumista
pystyasennosta
ja tuolista 2. Aloitetaan
el e 5 yldsnousuista pisteet yksiolisesti __
y P alle 7 Suu:;;':zleman | suunniteftu " Tekee tarkemmat | 2. Aloitetaan harjoittelu ryhmassé
liikkumisesta toimintakykytestit
Omai >aa tiedon tarvittaessa
rainen -y toimintakyvyn Kannustaa
arvioinnin laheistaan
tuloksista liikkumaan
w
Tekee
Laakari tarkgmmmat
tutkimukset
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http://www.hyvanolonnastola.net/

Kampanjaan osallistuvat

Tavoitteena oli laaja ndkyvyys mediassa seka kaikkien tydyhteisojen
tavoittaminen
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Soslaalisuus mukana

Sosiaalisen toimintakyvyn arvioinnin kehittaminen

Tukea kotona selviytymista
mahdollisimman pitkaan ja
nostaa esille sosiaalisen toimintakyvyn merkitys
fyysisen toimintakyvyn rinnalla
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